
Definitief akkoord voor een nieuwe CAO 

Nadat de leden van FNV Bondgenoten op 29 en 30 november hebben ingestemd met het eindbod van de 
werkgevers voor een nieuwe CAO, hebben op 13 december ook de leden van CNV BedrijvenBond het 
eindbod geaccepteerd. Hierdoor is een definitief akkoord voor een CAO met een looptijd van 1 oktober 2008 
tot en met 31 december 2009 tot stand gekomen. 

In het CAO akkoord zijn de volgende afspraken gemaakt:

 

- De lonen worden per 1 januari 2009 met 3,5% verhoogd. Op 1 oktober 2009 zullen de lonen met 0,9% 
worden verhoogd. 
- De onbelaste verblijfskostenvergoedingen en de toeslagen die in de CAO zijn uitgedrukt in euro’s, worden 
op dezelfde data met dezelfde percentages verhoogd.  
- Per 1 januari 2009 wordt aan de werknemers een tegemoetkoming verstrekt in de kosten van de 
zorgverzekering van 0,6% van het SV-loon. 
Door de toepassing van deze drie onderwerpen wordt aan de gemaakte CAO-afspraken per 1 januari 2009 
voldaan. 
Momenteel wordt gewerkt aan de nieuwe CAO-boekjes. Als deze beschikbaar zijn, zal TLN dit aan de leden 
zo spoedig mogelijk laten weten. (LC)  
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